Приглашаем на семинар «Обратная связь работает на ВАС»
Как давать и принимать обратную связь своим подчиненным, боссу, партнеру и любым значимым для вас людям. Является ли обратная связь ценным ресурсом, способным изменить отношение к вам, исправить ситуацию и получить новые знания.  Существуют ли современные эффективные методы воздействия помимо   критики и похвалы.

Кнут и пряник: нужны ли они сегодня? Что говорить и чего не говорить своим начальникам и подчиненным. Можно ли попросить об обратной связи: как и когда это делать.

Семинар проводит Карина Башарова, психолог, бизнес консультант, коуч
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Область компетенции:
Психологическое консультирование, коучинг, тренинги (лидерские качества, развитие эмоционального интеллекта, развитие собственного бренда, личная эффективность, разрешение конфликтов), транзактный анализ (игры, манипуляции, жизненные сценарии)
Образование: 
Институт Психоанализа, Москва 
Высшая Коммерческая Школа Минэкономразвития России, Москва, MBA
Европейский Институт Международного Менеджмента, Париж, MBA , 
Бизнес школа Кейо, Токио, Япония, специализация  - Стратегия предприятий, Управление предприятием, Sheraton Palace Hotel,Токио, Япония,  специализация-Сфера услуг 
Профессиональный опыт:
До того, как заняться частным консультированием работала на ведущих позициях в международных компаниях: Roewater Trading Ltd, Oneida International, NRG, Rational, Pizza Hut. Имею практический опыт в следующих областях: ресторанный и отельный бизнес, тяжелое машиностроение, издательский бизнес.

Дата проведения:

 20 мая (чт.) 2010 г.

Место проведения: 
«Японский Центр в Санкт-Петербурге»,  
Невский пр., 25, офис 414 В

